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LET MUNICIRAL N¢ 010/93;
- Adota no Munioipio 0 Plano de Classifica
gao de Cargos e Fhgoes (PCC), Estabelece
o respectivo Plano de Pagamento e da ou-
tras providéncias.
PROFESSOR GILDO MARTENS, Prefeito Municipal de Derrubadas, !
Estado do Rio Grande do Sul.

. FAGO SABER que a Camara de Vereadores aprovou, € eu sanciono
a seguinte Lei:

TITULO I
DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art., 1° - E adotado, no servigo pﬁblico do Municipio, 0 Pla-
no de Classificagao de Cargos e Fungdes estabelecidos por esta Lei.

Art. 2° - O Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Mu
nicipais peretencentes a Administracgido Publica Direta, é o Estatutario
que sera estabelecido em ESTATUTO.

Art. 3¢ - A organizagao do Quadro de Pessoal do Municipio !
com base no " SISTEMA DE CLASSIFICACAO DE CARGOS E FUNGOES" fica assim
constituida:

I - QUADRO PERMANENTE DE CARGOS;

\ II - QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO E FUNCOES GRATIFICADAS;e,
— ITI- QUADRO DE PESSOAL TEMPORARIO.

Parégrafo primeiro : O Quadro Permanente de Cargos é consti-
o tuido por cargos de provimento efetivo, através de Concurso Pﬁblipo.
-, Parégrafo Segundo : O Quadro de Cargos em Comissao e Fungdes
Gratificadas € integrado por todos os cargos de provimento em Comissao
e Fungoes Gratificadas criados em Lei.

Parégfafo Terceiro : O Quadro de Pessoal Temporério sera pro
vido através de contratacac de pessoal por tempo determinado para exe-
cutar servigos de relevante importancia ou de interesse publico, aten-
dendo o que preceitua o artigo 37, inciso IX da Constituigao Federal.

Art. 4¢ - Para os efeitos desta Lei, defin€-ge " cargo " O
criado em Lei, em nimero certo e com denominagio propria, consistindo
no conjunto de atribuig5es, deveres e responsabilidades cometidas a um
servidor, mediante retribuig¢do pecuniaria.

Art. 5¢ - 0Os cargos sao de provimento efetivo ou em comissao.

Art. 62 - 0Os cargos de provimento efetiveo formam carreira.

Parégrafo Unico : Cargos de Carreira sao os que possibilitam

a movimentagao de seus ocupantes, mediante promogao.
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~Art. 7¢ - Classe é o agrupamento de cargos de mesma profis
sa0 ou atividade, com a mesma denominagao € do mesmo nivel de difi -
culdades, responsabilidades e retrlbulgao pecuniaria.

Art. 8° - Serie é o conjunto de classes dispostas hierar —
quicamente segundo o grau de dificuldades e responsabilidades de su-—
as atribuicoces, de forma a possibilitar a ascencgao funcional de acor
do com os dispositivos desta Lei.

Art. 9° - A Lei que criar cargos sera sempre precedida da
nomeagao de seus ocupantes, se em carater ef etivo ou em comissio
bem como, estabelecera, para o seu provimento, os requisitos minimos
de escolaridade e aptidao profissional.

Art, 10 - Considera-se Fungéo Gratificada, para os efeitosg
desta Leil, a que corresponder atribuigaes de chefia, assessoramento!

e outras que a Lei determinar.
&

TITULO II
NO QUADRO PERMANENTE DE CARGOS

CAPITULO I
DO SISTEMA DE CLASSIFICACAO DE CARGOS

Art, 11 - A organizagao do Quadro Permanente de Cargos,vin
cula-se aos fins do Mun1c1plo, estruturando-o em servigos, destina -
dos ao atendimento das fungoes essenciais e gerais, necessarios a e-
xecugao daqueles fins.

Art, 12 - A sistematica do Quadro Permanente de Cargos se
processa em decorréncia de trés anElS, fixados segundo os graus de
dificuldades e complexidade dos servigos do Municipio, a saber:

I - Nivel Principal: Fungoes técnicas, cujo exercicio e-
Xige escolaridade correspondente ao 32 Grau ou 2°¢ Grau, fungoes admi
nistrativa de grande responsabilidade, com exigéncia de escolaridade
correspondente ao 32 ou 2¢ grau completo, suplementado, quando for o
caso, por especializacao ou treinamento.

IT - Nivel Médio : Fungdes administrativa ou técnicas de
certa complexidade. Exigéncia de escolaridade correspondente ao 2¢ !
Grau completo, suplementado, guando for o caso, por especializagéo.

III- Nivel Simples: Trabalho, geralmente, de rotina, de
pouca complexidade, Nos servigos administrativos de apoio em geral |,
exigéncia de escolaridade correspondente ao 1° Grau Completo. Nos
Servigos auxiliares e de obras em geral, exigencias de escolaridade!
correspondente ao 1?2 Grau Incompleto.

Art. 13 - Cada nivel podera conter classes de cargos de va

lorizagao diversa, nao nodende . entratanta  hoeoan a7 ...- - P
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identicos em niveis diferentes.

cAaAPITULO 11
DA ESTRUTURA DO QUADRO PERMANENTE DE CARGOS
- Art. 14 - A estrutura do Quadro permanente de Cargos ¢ cons-
tituida dos seguintes servigos:
I - Servigo de Salde e Assisténcia;
IT - Servigo de Qbras, Viagéo, Transportes e urbanismo; e,
ITTI - Servigo de Administragao Geral.
Art. 15 - As classes de cargos serao distribuidas nos diver—
SO0S servigos, observadas as caracteristicas proprias de cada nivel.

Art, 16 - Sao criados, no Quadro Pemanente, os seguintes car

gos:
|[Nivel Total de | Denominagao das Classes | . Codigo
Cargos l Gl
l Engenheiro Agronomo. SAG.30.01.10
Principal 04 I Engenheiro Civil. sS0VU,20.01.10
‘! Enfermeira | S5BA.10.02.10
i Técnico em Contabilidade. SAG.30.01,09
I Técnico Agricola. SAG,30.03.09
Médio 10 I Agente Admini?trativov SAG.30.03.08
I Fiscal Tributario SAG.30.01.08
| Fiscal Sanitario- SAG.30.01.08
| __Tesoureiro. SAG.30.01.08
i Agente Adm. Auxiliar. SAG.30.10.086
| MecBnico. SOVU.20.01.07
I Operador de Méquina S0VU,20.10.07
| Motorista. SOVU.20.10.06
| Aux. de Operador de Maquina.| SOVU.20.03.05
| Aux, de Mecanico. SOVU.20.01.05
Simples 95 ] Agente de Salde. SSA.10.06.04
l Inseminador. SAG.30.01.03
| Protocolista. , SAG.30.02.03
| Arquivista. | SAG.30.02.03
| Telefonista. SAG.30.08,03
| servente. SAG.30.04.02
| Gari - SOVU.20.05.02"
| Vigia - SAG.30.02.02
/I .. | Operario. - SOVW.30.10.02
‘t B ' - Ser#igos Gerais, | SO0VU.30.20.01

| A
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Art, 17 - 0 cédigo de identificagao estebelecido bara as clas
ses de cargos criados no artigo naterior tem a seguinte constituigao:
1% elemento - indica o servigo

22 elemento indica a classe

3¢ elemento - indica o n?¢ de vagas
4¢ elemento - indica o padrao

Art. 18 - Sao as seguintes as series de servigos existentes !
no Quadro Permanente de Cargos:

I - Serie de Servigos de Saide e Assisténcia : SSA - 10

N¢ de Cargos Denominagao do Cargo Padrao
02 Enfermeira 10
01 Fiscal Sanitario 08
06 Agente de Saude 04

II - série de Servigos de Obras, Viacho e Urbanismo : SOVU-20

Ne ge Cargos Denominagao do Cargo Padrao
01 Engenheliro Civil 10
I 01 l Mecanico Q7
;l 10 l Operador de Maquina 07
I 10 l Motorista [ 06
l 03 ‘ Aux. de Operador de Maq.' 05
l 0l l Auxiliar de Mecanico l 05
I 10 I Operario l 02
l 05 ‘ Gari ' 02
20 Servigos Gerais ! 01
III - Série de Servigos de Administragso Geral: SAG - 30

N¢ de Cargos Denominagao do Cargo i Padrao
Ol Engenheiro Agronomo f 10
03 Técnico Agricola f 09
ol Técnico em Contabilidade' 09
03 Agente Administrativo ' 08
0l Fiscal Tributario f 08
0l Tesoureiro 08
10 Agente Admin. Auxiliar 06
o2 Protocolista 03
02 Argquivista 03
08 Telefonigta 03
01 Inseminador 03
04 Servente 02
02 Vigia 02
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CAPITULO 1IIT
DAS ESPECIFICAGOES DAS CLASSES

Art. 19 - Entende-se por especificagoes de classe, a discriminagao

dos cargos classificados a base de deveres e responsabilidades,_indicag
do o servigo, a classe, o nimero de cargos e padrao, a sintese dos deve
res, exemplos de atribuigdes, condigdes de trabalho, requisitos para !
provimento, recrutamento e acesso.

Art. 20 - Fazem parte integrante desta Lei, como Anexo I, as especi
ficagoes de classe do Quadro Permanente de Cargos, as quais, so poderao
ser alteradas por Lei.

Art., 21 - Toda e qualquer proposta de criagao de nowas classes de
cargos tera que ser acompanhada das respectivas especificagdes.,

TITULO TII R
DO QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO E FUNGOES GRATIFICADAS

Art. 22 - S30 criados os seguintes cargos em comissao, de livre no-
meagao do Prefeito, destinados ao atendimento de encargos de chefia, as
sessoramento e outros qQue a Lel determinar, os quais, também, poderao !

ser providos, optativamente, sob a forma de fungao gratificada.

Quant, Denominagao do Cargo. Padrao || CC FG

. 07 . Secretario 10 ce FG

| 02 | Consultor Juridico " 10 | cc -
| 02 . Médico . 10 | cc -
| 02 Cirurgido Dentista 10 | cc | -
’ 01 Engenheiro Civil 10 ‘ CC FG
01 ‘ Arquiteto Urbanista ‘ 10 l CC -
01 l Enfermeira ' 10 ’ Ccc I FG
01 ' Assessor Especial 10 l‘CC l -

01 ' Chefe de Gabinete 09 , cC FG
01 ‘ Assessor de Imprensa .‘ 08 l ccC FG
03 I Chefe de Departamento 07 ‘ cC FG
01 ‘ Capataz de servigo 06 l CC FG
04 | Motorista 06 cc | -
04 l Subprefeito 06 ce -
04 Assessor Administrativo 04 cC -

f) 02 Chefe de Servigo l 03 cC FG
| 10 Operario | 02 cc FG
t G2 Chefe de Turma l G2 cC FG
!; 02 Chefe de Setor 01 ccC FG

Art. 23 - 0 exercicio de fungao gratificada e privativo de detentor
de cargos de provimento efetivo. - )

Parégrafo Unico: Somente poderao ser designados para o exercicio da
fungao gratificada, servidores municipais. . .

Art. 24 - as atribuigoes dos cargos em comissao e fungoes gratificgﬂ
das, sdo fixadas no Anexo desta Lei. !

\
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TITULoO IV
DO RECRUTAMENTO, SELEGAO E PROMOGCAO

Art. 25 - O recrutamento externo sera feito mediante Edital
que instruira o processo seletivo, através de Concurso PUblico, e
proceder-se-a sempre gque for necessario.

Art. 26 - Os servidores ocupantes de cargos do Quadro Perma
nente poderao ser promovidos horizontalmente, através de promogio !
trienal nos respectivos vencimentos basicos e nos valores definidoes
em tabela desta Lei, desde que sejam satisfeitos os seguintes requi-
sitos:

I -~ Assiduidade de 90% (noventa por cento) descontados os
afastamentos que a Leil considere de efetivo exercicio;

IT - Inexisténcia, no periodo, de penalidade de suspensao
transitada em julgado; 7

IIT - Grau de merecimento de, no minimo, 60% (sessenta por
cehto) dos pontos atribuiveis em avaliagao, considerados critérios
objetivos definidos em regulamento;

Art, 27 - Os servidores ocupantes de cargos integrantes das
séries criadas pelo art. 18, terao ascensio funcional na série a que
pertencer, desde que aprovado em nOvo Concurso Publico.

Parégrafo Unico: 0 Regulamento dos Concursos Publicos, com
o objetivo de profissionalizar o servidor, definira critérios de va-

lorizagao na prova de titulos, respeitado o diposto no Capufdeste ar
tigo.

rTituLo v
DO PLANO DE PAGAMENTO
Art. 28 - A tabela de vencimentos basicos para ¢ Quadro Per
manente de Cargos fica constituida dos seguintes padoes e regpectivos
subpadrdes de PROMOGAO HORIZONTAL: '

PRADAO SUBPADRAO DE PROMOGAO HORIZONTAL

BASE N T3 i S ; >
1 CRr 1.500.000,00 [
2 Cr$ 2.000.000,00 |
3 Cr$§ 2.500.000,00

Cr$ 3.000.000,00 |

5 Cr$ 3.500.000,00

6 Cr$ 4.000.000,00

7 Cr$ 4.500.000,00 ! }/9
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|PADRK0 SUBPADRAQ DE PROMOCAO HORIZONTAL
BASE |A B E C D
08 lCr$ 5.000.000,00 i I
|
09 [Cr§ 5.500.000,00 | i i
10 Cr$ 7.500.000,00 i i

. paragrafo Unico - Os servidores a que se refere esta Lei, quan-
do nomeados em seus respectivos cargos, para periodo normal de trabalho !
inferior aos horarios previstos para as classes, perceberac vencimentos
proporcionais as horas trabalhadas.

Art. 29 - E fixada a seguinte tabela para os cargos em comissao
e fungoes gratificadas:

CARGOS EM COMISSAO FUNGOES GRATIFICADAS
CC - 01 = Cr$ 1.500.000,00 FG-01= Cr$ ' 750.000,00
cC - 02 = Cr$ 2.000,000,00 FG-02= Cr$l1.000,000,00
CC - 03 = Cr$ 2.500.000,00 FG-03= Cr$1.250.000,00
CC - 04 = Cr$ 3.000.000,00 FG~04= Cr$1.500.000,00
CC - 05 = Cr$ 3.500.000,00 FG-05= Cr$1.750.000,00
CC - 06 = Cr$ 4.000.000,00 FG-06= Cr$2.000.000,00 -
CC - 07 = Cr$ 4.500.000,00 FG-07= Cr$2.250.000,00
CC - 08 = Cr$ 5.000.000,00 FG-08= Cr$2.500.000,00
CC - 09 = Cr$ 5.500.000,00 FG-09= Cr$2.750.000,00
cC - 10 = Cr$ 7.500.000,00 FG-1:0= Cr$3.750.000,00

Art. 30 - Ficam criados, também, 0os Cargos de FungSes Gratifica
das Especial e Gratificagao Especial:

N¢ de Cargos Denominacgao do Cargo Remuneragao

FGE - 10 - 03 Secretario Cr$ 7.500.000,00
| GE - 09 - Ol Tec. em Contabilidade | ¢r$ 5.500.000,00
| GE - 08 - 03 Supervisor de Educagao' Cr$ 2.500.000,00
| |

paragrafo Unico : A Fungao Gratificada Especial corresplnde as
especificacoes e atribuigdes do CC-10, cabendo-lhe, também, a isonomia dal
remuneracgao, estendendo-se os mesmos efeitos a gratificacao Especial.

Art, 31 - Os valores dos vencimentos fixados nas Tabelas dos ar

tigos 28, 29 e 30, serao reajustados nas mesmas epocas e percentual unicol

TITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 32 - Sao criados no Quadro de Pessoal Temporario, 20 Car -
gos correspondentes ao Padrao Ol e 10 correspondentes ao Padrao 02 ( Ope

rario ) para contratacgao emergencial, com base no art. 37, Inciso IX da

Y4

Constituicao Federal.
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Art. 33 - A Administracgao Municipal promovera o aperfeigoa-
mento des servidores péblicos, no sentido de melhor preparé—los para
as fungoes que lhe sao afetas, objetivando promover o aprimoramento !
do servigo pﬁblico, serao aproveitados para tanto os cursos, encontros
e seminarios colocados a disposigao por orgaos estaduais e federais. ‘

Art. 34 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publica -
gaoc, com efeito retroativo a 02 de janeiro de 1.993.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE DERRUBADAS, aos 18 de feve
reirc de 1.993.

Registre-se e Publique-se
acs 18 de fevereiro de 1.,993.

Marcos gier
dmj

Sec,Mun., d nistragao e Fazenda
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ANEXO I - Art. 20,
CLASSE : ENGENHEIRO AGRONOMO
SERVIGO: ADMINISTRAGAO GERAL
NIVEL : pRINCIPAL
PADRAO : 10
CODIGO : SAG.30.01.10

SiNTESE DOS DEVERES: Fazer exXperimentacao agricola; brestar assistén-

Ccultores, respondendo g consultas e Oorientando ag atividades agrico -
las; planejar, organizar, coordenar € verificar atividades relaciona-
das com o desenvolvimento dos diversos setores da agricultura, princi
palmente, fruticultura, horticultura, silvicultura, floricultura, fog
rogicultura e culturas anuais; realizar experimentacoes racionais re-
ferentes 2 agricultura; eXecutar ou dirigir a eXecucao de demonstra -
goes praticas gde agricultura aosg agricultores; realizar avaliagao e
pericias agronamicas; fazer estudos Sobre tecnologia agricola; organi
zar, orientar e controlar os servigos de v iveiros e do Horto Munici-
pal; dirigir g execugao de Parques, pragas e jardins e arborizacio de
Mias,; executar outras tarefag correlatas,

CONDIGOES DE TRABALHO:

a ) Horario : periodo normal de trabalho de 40 horas Semanais;

b ) Outras ; o exercicio do cargo poderi exigir a prestacdoc de servi
¢G0S externog.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a ) Escolaridade - Nivel Principal( superior)

b ) Habilitacdo Profissional: habilitagdo legal para o exercicio da

profissao deEngenheiro Agronomo.
RECRUTAMENTO : Conecurso publico,
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ANEZXO I - Art., .20

CLASSE : ENGENHEIRO CIVIL

SERVIGCO: OBRAS, VIAGAQ E URBANISMO

NIVEL : PRINCIPAL

PADRAO : 10

cODIGO : SOVU.20.01.10

SINTESE DOS DEVERES: Executar ou supervisionar trabalhos técnicos, de
engenharia em servigos pﬁblicos municipais.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Executar ou supervisionar trabalhos topogra-

ficos e geodésicos' executar projetos dando o respectivo parecer; di-

rigir ou fiscalizar a construgao de edificios e suas obras complemen-

tares;: projetar, dirigir ou fiscalijizar a const rugao de estradas de !

rodagem, bem como, obras de captagao e abastecimento de agua, de dre-

nagem e de irrigagao destinada ao aproveitamento de energia relativa

a portos, rios, canais e de saneamento urbano e rural; realizar peri-

cias e outras que utilizemn energia elétrica bem como, as oficinas em

geral de usinas eletricas e de redes de distribuicao eletrlca execu-—
tar outras tarerfas correlatas.

CONDIGOES DE TRABALHO:
a ) Horario: periodo normal de trabalho de 40 horas semanais;

b ) Outras : o exercicio do cargo podera determinar a reallzagao de
viagens,

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a ) Escolaridade : nivel Principal ( superior ),
b ) Habilitacao profissional ; habilitacao legal para o exercicio da

profissao de Engenheiro.
RECRUTAMENTO : Consuro Publico.
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ANEXO I - Art. 20C.
¢1,48SE : ENFERMEIRA

SERVICO:SAUDE E ASSISTENCIA

NIVEL : PRINCIPAL

PADRAO : 10

cODIGO : SSA.10.02.10

SINTESSE DOS DEVERES: Realigzar pré-consultas, primeiros socorros aos
pacientes, suturas e desinfecgOes e palestras sobre prevengao e incen
tivo a campanhas de vacinagao e outras similares.

EXEMPLOS DE ATRIBUIGOES: Receber o paciente e prepara-lo:. para ser en
caminhado ao médico para consulta; efetuar peguenas suturas e desinfec
950 de parte afetada ou doente do paciente; realizar palestras infor-
mativas e formativas sobre programas municipais de saGde preventiva e
campanhas de vacinagao e de higiene das populagoes mais carentes enm
conjuntoc com a Assisténcia Social do Municipio;_executar outras tare-

fas correlatas.

CONDIGOES DE TRABALHO:
a ) Horario : periodo normal de trabalho de 40 horas semanais.
b ) Outras : servigo externo dentro do horario previsto a titular de

cargo poderé prestar servigo em mais de uma unidade.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a ) Escolaridade : Nivel Superior
b ) Habilitagao Profissional : habilitagao legal para o exercicio da

profissao de enfermeira.

RECRUTAMENTO: Concurso PUblico.
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ANEXO I - Art, 20.

. CLASSE : TECNICO EM CONTABILIDADE

. SERVIGO: SERVIGO DE ADMINISTRAGAO GERAL

= NIVEL : MEDIO

~ PADRAO : 09

— cODIGO : SAG.30.01.09

:: SINTESE DOS DEVERES: Estudar, fiscalizar, orientar e supervisionar as

. atividades fazendarias que envolvam matéria fi -

- nanceira e econdmica de natureza complexa,

—_ EXEMPLOS DE ATRIBUIQ@ES: Supervisionar so servigos fazendarios do Mu-

— nicipio; realizar estudos e pesquisas para o
: estabelecimento de normas diretoras de contabilidade do Municipio;plg

— nejar modelos e formulas para uso nos servigos de contabilidade; o-

—~ rientar e supervisionar a atividade relacionada com a escrituragao e

o controle de guantos arrecadam rendas, realizam desﬁesas, adminis -
tram bens do Municipio; realizar estudos financeiros e contébeis, emi
tir parecer sobre operagaes de créditos; organizar planos de amortiza
¢ao da divida publica municipal; elaborar projetos sobre abertura de
créditos adicionais e alteragdes orgcamentarias; realizar anilise con
tabil e estatistica dos elementos integrantes dos balangos; organizar
a proposta orgamentaria; supervisionar a prestacio de contas de fun -
dos e auxilios recebidos pelo Municipio; assinar balancos e balance -

tes; executar a escrituragaoc analitica dos atos ou fatos administrati

. vos; escriturar contas correntes diversas; organizar boletins de re -
\' ceita e despesa; elaborar "slips'" de caixa e escriturar mecanicamente
. fichas, rois e empenhos; levantar b alancetes patrimoniais e financei
. ros; conferir balancetes auxiliares e " slips " de arrecadacao; exami

— nar processos de prestagao de contas; conferir guias de juros de apo-
—~ lices da divida publica; examinar empenhos de despesa, verificando a
. classificagao e a existéncia de saldos nas dotacdes; executar outras

—~ tarefas correlatas.

-~ CONDIGOES DE TRABALHO: a ) horario: periodo normal de trabalho de 40

~ horas semanais.
“ b )} Outras : frequéncia a cursos de especiali-
- zZagao.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: a ) escolaridade : 2¢ Grau completo, com
habilitagac legal para o exercicio da

profissao de Téc. em Contabilidade.

doras do processo seletivo.

b ) Outras:; conforme as instrugoes regulay

-



Pase
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PREFEITURR MUNICIPAL DE DERRUBADAS ——

RUA 1JUL N© 500 - CEP 98510-000 — CGC 94 442 282/0001-20
ANEXO I - Art. 20.

CLASSE : Técnico Agricola
SERVICO : SAG

NIveL ; mMédio

PADRAO : 09

CODIGO : SAG.30.03.09

SINTESE DOS DEVERES:
Coordenar e orientsar os produtores sobre programss de incentivo
e inovagdes técnicas.

EXEMPLOS DE ATRIBUICDES: Coordenar so programas de orientagao
técnica agropecuéfia; desenvolver programas de diversificagao
de culturas e busca de novas alternativas produtivas; promover
palestras sobre assuntos de interesse do setor; efetuar levantamen
tos das potencialidades de produgso, visando a criagzo de sistemas
aplicaveis de acordo com a realidade; coordenar e orientar
em programas de troca-troca; fiscalizar aplicagao de recursos
do Fundo Rotativo Agropecuirio; fiscalizar Jjunto as propriedades
a utilizagéo correta dos insumos distribuidos; fomenter a criacio
e organizagao de assoclagdes de produgdo e/ou de transformagio;
colaborar nas agoes de presepvagio do meio ambiente; executar
outras atividades correlatas.

CONDIGOES DE TRABALHO:

a) Horario: Periodo normal de trabalho de 40 horas semanais;

b) Outras: Sujeito a viagens fora do municipio e reunides em
feriados e domingos.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Escolaridade : 2¢ Grau Completo e especifico.
C

b) Habilitagao : Especifica para o cargo.

RECRUTAMENTO : Concurso Publico.




ESTADC DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURR MUNICIPAL DE DERRUBADAS

RUA 1JUI N2 500 - CEP 98510-000 — CGC 94442 282/0001-20

ANEXO I - Art. 20
CLASSE : AGENTE ADMINISTRATIVO
SERVIGO: SERVIGO DE ADMINISTRAGAQ GERAL
NiVEL : MEDIO
PADRAO : 08
CcODIGO : SAG.30. 3 .08

SINTESE DOS DEVERES: Executar servigos de escritorio que envolvam !

interpretacgao de leis e normas administrativas,
ezpecialmente, para fundamentar as informagaes.

EXEMPLOS DE ATRIBUIGOES: Examinar processos relacionados com assuntos
gerais da administragao municipal, que exijam interpretacoes de tex-
tos legais, especialmente, da Legislacao Basica do Municipio; elabo -
rar pareceres instrutivos, qualquer modalidade de expediente adminis-
trativo, inclusive atos oficiais, portarias, decretos, projetos de
leis; executar e/ou verificar a exatidao de guaisquer documentos de
receita e despesa, folhas de pagamento, empenho, balancetes e demons-—
trativos de caixa; operar com maqulnas de contabilidade em geral; or-
ganlzar e orientar a elaboragao dos ficharios e arquivos de documenta
gao e de legislagao, secretariarreunices e comissdes ge 1nquer1to, in

tegrar grupos de trabalho operacionais; executar outras tarefas corre
latas.

CONDIQOES DE TRABALHO:

a ) Horario : periodo normal de trabalho de 40 horas semanais;
b ) Outras : viagens para fora da sede.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a ) Escolaridade : 22 Grau completo;

b } Outros : Conforme as instrugoes reguladoras do processo seletivo.

RECRUTAMENTO : Concurso Publico.

)/




ESTADO DO RIC GRANDE DO SUL

PREFEITURR MUNICIPAL DE DERRUBADAS ~

RUA LJUL N¢ 500 - CEP 98510-000 — CGC 94 442 282/0001-20

ANEXO I - art, 20
CLASSE : FISCAL TRIBUTARIO
SERVIGO: SERVIGO DE ADMINISTRATCAO GERAL
NIVEL : MEDIO
PADRAO : 08
CODIGO : SAG.30.01.08
SINTESE DOS DEVERES: Orientar e exercer a fiscalizacao geral com res
peito a aplicagao das leis tributédrias do Muni-
cipio, bem como, ao que se refere a fiscalizagao especilalizada,
EXEMPLOS DE ATRIBUIGOES: Estudar o sistema tributario municipal; ORI
entar o servigo de cadastro e realizar peri
cias ; exercer a fiscalizacao direta em estabelecimentos comerciais,
industriais e comércio ambulante; prolatar pareceres ¢ informagoes
sobre langamentos e processos fiscais: lavrar autos de infragoes as-
sinar intimacgoes e embargos; organizar o cadastro fiscal; orientar o
levantamento estatistico especifico da area tributaria: apresentar
relatorios periodicos sobrea evolugao da receita; estudar a legisla-
gao bésica; integrar grupos de trabalho operacionais; realizar ou-
tras tarefas correlatas.

CONDIGOES DE TRABALHO:

a ) Horario : periodo normal de trabalho de 40 horas semanais,

b ) Outras: o servigo de fiscalizacao exige atividade externa, a qual
quer hora do dia ou da noite, em estabelecimentos ou casas de diver -

soes sujeitas ao controle e vistoria fiscal e de pogitica administra-
tiva.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a ) Escolaridade : 2¢ Grau completo;

b )} Outros : conforme instrugao reguladoras do processo seletivo.
RECRUTAMENTO: Concurso Publico.
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RUA 1JUI N¢ 500 - CEP 98510-000 — CGC 94 442 282/0001-20

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

ANEXO I - Art. 20 .
CLASSE : FISCAL SANITARIO
SERVICO: SERVICO DE SAUDE E ASSISTENCIA
NIVEL : MEDIO
PADRAO : 08
CODIGO : SSA.10.01.08
SINTESE DOS DEVERES : Orientar e exercer a fiscalizagao sanitaria no
Municipio aplicando os Dispositivos do Codigo

Sanitério; executar as Leis pertinentes ao setor, efetuando batidas
e lavrando autos de intimagao até autos de apreensdo de produtos sem
0s requisitos minimos para consumo da populagao.
EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Estudar o Codigo Sanitario Municipal e Esta

dual com o objetivo de aplicar corretamente
as medidas coersitivas aos agentes (comercio, restaurantes e simila—
res, agougues, mercearias, cachorroes e outros, farmécias, pégos e
rede de esgoto cloacal ) que possam afetar a saude pﬁblica; fiscali-
zar estabelecimentos abatedores de animais destinados a alimentagao;
vigtoriar e dar pareceres com vistas ao licenciamento de estabeleci-
mentos, ( alvara de funcionamento sanitario ) e realizar outras tare
fas correlatas.
CONDIGOES DE TRABALHO
a ) Horario : periodo normal de trasbalho de 40 horas semanais;
b ) Outras : o servigo de fiscalizagao exige atividade externa, a
qualquer hora do dia ou da noite, em estabelcimentos e casas que se
enquadrem no que determinam as atribuigoes do Agente Fiscalizador.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a ) Escolaridade : 2° Grau completo;
b ) Outros : conforme as instrugSes reguladoras do processo seletivo.
RECRUTAMENTO : Concurso PUblico.
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PREFEITURR MUNICIPAL DE DERRUBRDAS

RUA IJUI N¢ 500 - CEP 98510-000 — CGC 94 442 282/0001-20

ANEXO I - Art. 20
CLASSE : TESOUREIRO

SERVICO: SERVIGO DE ADMINISTRACAO GERAL
NIVEL : MEDIO

PADRAO : 08

cODIGO : SAG.30.01.08

SINTESE DOS DEVERES : Receber e guardar valores; ef etuar pagamentos;

ser responsavel pelos valores entregues ‘a  sua
guarda.

EXEMPLOS DE ATRIBUIGOES: Receber e pagar em moeda corrente; entregar
€& receber valores; movimentar fundos, efetu-
ar nos prazos legais os recolhimentos devidos, conferir e rubricar 1i
vros; receber e recolher importancias nos bancos e movimentar depési—
tos; informar e dar pareceres; encaminhar processos relativos a compe
tencia da Tesouraria; endossar cheques e assinar conhecimentos e ou-
tros documentos relativos ao movimento de valores; preencher, assinar
e conferir cheques bancérios; efetuar pagamento de pessoal; fornecer'
0 suprimentc para pagamentos externos; confeccecionar mapas ou boletins

de caixa; integrar grupos de trabalho operacionais; executar outras
tarefas correlatas,

CONDICOES DE TRABALHO

a ) horario: periodo normal de trabalho de 40 horas semanais;
b ) outras : contato com o pﬁblico.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO
a ) Escolaridade : 2¢ Grau Completo;

b ) Outros : conforme as instrugoes reguladoras do processo seletivo.

RECURTAMENTO : Concurso Pﬁblico

)/
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ESTADO DO RIC GRANDE DO SUL

PREFEITURR MUNICIPAL DE DERRUBADAS

RUA LJUT N2 500 - CEP 98510-000 — CGC 94442 282/0001-20

ANEXO I - Art. 20
CLASSE : AGENTE ADMINISTRATIVO AUXTILIAR
SERVIGO: SERVIGO DE ADMINISTRACAO GERAL
NIVEL : MEDIO
PADRAO : 06
CODIGO : SAG.30.10.08

SINTESE DOS DEVERES : Executar trabalho de escritodorio de certa comple
xidade, que requeiram alguma capacidade de jul-
gamento. _
EXEMPLOS DE ATRIBUIGOES: Redigir informagdes simples, tais como, ofi-
cics, cartas, memorandos e telgarmas; execu-
tar trabalhos de datilografia em geral; secretariar reunioes, lavrar
atas e f azer quaiquer expedientes a respeito; fazer registros relati
VoS a dotagaes orgamentérias; elaborar e conferir folhas de pagamento;
classificar expedientes e documentos; fazer o controle da movimenta -
géo de processos ou paﬁéis; organizar mapas e boletins demonstrativos;
fazer an otagoes em fichas e manusear fichérios; providenciar a expe-
digéo de correspondéncia; conferir materiais e suprimentos em geral
com as faturas, conhecimentos ou notas de entrega; levantar frequén-

cia de servidores e empregados publicos; executar outras tarefas cor
relatas.

CONDIGOES DE TRABALHO

a ) Horario : periodo normal de trabalho de 40 horas semanais;

b ) Outras : viagens; frequéncia a cursos especializados.,

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a ) Escolaridade : 1¢ Grau Completo;

b )} Outros : conforme as instrugaes reguladoras do pprocesso seletivo.
RECRUTAMENTO : Concurso Publico,

1/
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ANEX0O I - Art. 20.

CLASSE : MECANICO
SERVIGO: SOVU
NIVEL : SIMPLES
PADRAO : 07

cODIGO : SOVU.20.01.07

SINTESE DOS DEVERES: Manter e reparara méquinas e motores de diferen-
tes espécies? efetuar chapeagdo e pintura guando necessario.

EXEMPLOS DE ATRIBUIGﬁES: Consertar pegas de méquinas; manufaturar ou
consertar acessorios para maquinas; fazer soldas elétricas ou a oxige
nio; converter ou adaptar pegas; fazer a conservagao de instalagoes '
eletro-mecanicas; inspecionar e reparar automéveis, caminhdes, trato-
res, compressores, bombas; inpecionar, ajustar, reparar, reconstruir

e substituir, quando necessario, unidade e partes relacionadas com mo
tores, valvulas, pistdes, mancais, sistemas de lubrificagio, de refri
geragao, de transmissao, diferenciais, embreagens, eixos dianteiros e
traseiros, freios, carburadores, aceleradores, magnetos, geradores ,
buchas de mancais; ajustar anéis de segmento; desmontar e montar cai-
xas de cambio; recuperar e consertar hidrovacuos; reparar maquinas a

0leo diesel, gasolina ef/ou querosene; socorrer veiculos acidentados °
por desarranjo mecanico, podendo usar, em tais casos, o carro-guincho
e tomar parte em experiencias com carros consertados; executar servi-
¢os de chapeamento e pintura de,veiculos; executar outras tarefas cor
relatas.

CONDIGOES DE TRABALHO:

a ~ Horario : periodo normal de trabalho de 40 horas semanais;

b -~ OQutras : sujeito ao uso de uniforme a ser fornecido pelo Munici-
pio.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a — Escolaridade : 1° Grau incompleto;

b - Habilitagao profissional: curso adequado ou experieéncia comprova-—
da em servigos de mecanica.

RECRUTAMENTO: Concurso Publico.




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURR MUNICIPAL DE DERRUBADAS ~

RUA IJUI N2 500 - CEP 98510-000 — CGOC 94 442 282/0001-20

ANEXO I - Art. 20.
CLASSE : OPERADOR DE MAQUINA

SERVIGO: SOVU

NIVEL : SIMPLES

PADRAO :07

cODIGO : SOVU.20.10.07

SINTESE DOS DEVERES: Operar méquinas rodoviarias, agricolas, equipa -
mentos rodoviarios.

EXEMPLOS DE ATRIBUIGOES: Realizar com zelo e pericia os trabalhos que
lhe forem confiados; executar terraplenagem, nivelamentos, abaulamen-
tos, abrir valetas e cortar taludes; prestar servigo de reboque e rea
lizar servicos agricolas com trataores; operar com rolo-compressor;
dirigir méquinas e equipamentos rodoviérios; proceder o transporte de
aterros; efetuar ligeiros reparos, quando neceséério; providenciar o
abastecimento de combustivel, agua e lubrificantes nas maquinas sob
sua responsabilidade; zelar pela conservagao ¢ limpeza das méquinas 1
sob sua responsabilidade; comunicar ao seus superiores qualquer anoma
lia no funcionamento da maquina; executar outras tarefas correlatas.
CONDIGOES DE TRABALHO :

a - Horario: periodo normal de trabalho de 40 horas semanais;

b - Outras : Sujeito.ao uso de uniforme a ser fornecido pelo Munici -

pio, sujeito a trabalhos noturno, aos domingos e feriados.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a ~ Escolaridade : 1% Grau incompleto:

b - Habilitagao profissional : carteira de habilitagao profissional

.A - - - - -
experiencia comprovada em servigos com maquinas e equipamentos rodo -
viarios.

RECRUTAMENTO : Concurso Publico.
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ANEX0O I - Art, 20

— CLASSE : MOTORISTA

- SERVIGCO: Obras, V iacgao e Urbanismo
- NiVEL : Simples

- PADRAO : 06

~ cODIGO : SOVU. 20. 10 . 06

SINTESE DOS DEVERES: Dirigir e consertar méquinas ¢ equipamentos ro-
doviarios e veiculos do municipio.

EXEMPLOS DE ATRIBUIGOES: Dirigir Maquinas e equipamentos rodoviarios,
automoveis, caminhoes e outros veiculos destinados ao transporte de
passageiros e cargas; recolher méquinas e equipamentos rodoviarios e
veiculos a garagem quando concluido o servigo do dia; manter maquinas,
equipamentos rodoviarios e veiculos em perfeitas condigbes de -funcio-
namento; fazer reparos de urgéncia; zelar pela conservagao dos veicu=
los, maquinas e equipamentos rodoviarios que lhe forem confiados: pro
videnciar no abastecimento de combustivel, égua e lubrificantes; co-
. municar ao seu superior imediato, qualquer anomalia no funcionamento
. dos veiculos, maquinas e equipamentos rodoviarios; executar outras a—
- tividades correlatas.

—~ CONDIGOES DE TRABALHO:

—_ a - Horario: periodo normal de trabalho de 40 horas semanais;

—~ b - Qutras : sujeito a trabalho noturno, aos somingos e feriados:; su-
- Jjeito ao uso de uniforme a ser fornecido pelo municipio.

~~ REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a ~ Escolaridade : 12 Grau Incompleto;

b - Habilitagao Profissional : Carteira de Habilitagdo, experidncia !
no minimo de 06 meses de pratica com veiculos automotores.
RECURTAMENTO : Concursc Publico.

| A




ESTADO DO RIC GRANDE DO SUL

PREFEITURR MUNICIPAL DE DERRUBADAS

RUA 1JUI N2 500 - CEP 98510-000 — CGC 94 442 282/0001-20

ANEXO I - Art. 20

CLASSE : AUXILIAR DE OPERADOR DE MAQUTINAS
SERVICO: SOVU

NIivEL Simples

PADRAO : 0%

CODIGO : SOVU.20.03.05

SINTESE DOS DEVERES: Auxiliar e acompanhar as maquinas rodoviarias
€ seus equipamentos na frente de trabalho.

EXEMFLOS DE ATRIBUIQGES:Auxiliar 0 Operador de Méquina na conserva
¢a0 e menutengio da mesma: efetuar lavagem e lubrificagio da
maquina e seus equipamentos; providenciar no abastecimento,
agua e lubrificantes quando em servigo distante da sede: acompa
nhar a ma’uina em servigo, promovendo a retirada de pedras
e outros gue por ventura estejam no leito da estrada que esta
sendo recuperada; excutar outras atividades correlatas.

CONDICOES DE TRABALIHO
&) Horario: periodo normal de trabalho de 40 horas semanais;
b) Outras Sujeito ao uso de uniforme a ser fornecido pelo

municipio, sujeito a trabalho noturno, aos domingos e feriados.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Escolaridade : 1° grau incompleto;

b) Habitlitagao Profissional: carteira de habilitagao profissional

RECRUTAMENTO : Concurso Publico




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

. PREFEITURR MUNICIPAL DE DERRUBADAS

RUA 1JUI N2 500 - CEP 98510-000 — CGC 94 442 282/0001-20

a ANEXO I -~ Art. 20
: CLASSE : AUXILIAR DE MECANICO
= SERVIGO: S0VU
- NiVEL : Simples
- PADRAO : 05
- cODIGO : SOVU.20.01.03
~ SINTESE DOS DEVERES: Auxiliar o mec&nico na manutengso de mjaqui
— nas, motores e equipamentos da PM; efetuar limpeza no local
- de trabalho e pegas de motores desmontados; conhecer catalogos
— de pegas e equipamentos necessarios para a execugao dos servigos
- de mecanica em geral; executar cutras atividades correlatas.
. EXEMPLOS DE ATRIBUIGOES: auxiliar o titular em reformas e manuten
- cac de maquinas, motores e outros eguipamentos; auxiliar na
g manutengao de veiculos mecadnico e funcionalmente; revisar sempre
B que necessario o funcionamento de maquinas rodoviarias e veiculos
j: do Municipio; executar outras atividades correlatas.
. CONDIGOES DE TRABALHO:
— a) Horario : periodo normal dextPrabalno de 40 horas semanais.
. b) Outras : sujeitc ao uso de uniforme a ser Tfornecido pelo
- municipio.
-~ REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
. a) Escolaridade : 12 Grau Incompleto;

b) Habilitagac Profissional: curso adequado ou experiéncia
- em mecanica de motores a gasolina, alcool e diesel.
- RECRUTAMENTC : Concurso Publico
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PREFEITURAR MUNICIPAL DE DERRUBADAS

RUA 1JUI N¢ 500 - CEP 98510-000 ~—~ CGC 94 442 282/0001-20

ANEXO I - Art. 0
CLASSE : Agente de Saude

SERVICO: Salde e Assistencia

NIVEL : Simples

PADRAC : 04

cODIGO : SSA.10.06.04

SINTESE DOS DEVERES:

aplicar vacinas e injegoes.

Cirurgiao~-Dentista; desinfectar equipamentos e objietos
e/ou nacional; executar outras atividades correlatas.

CONDIGOES DE TRABALHO

a) Horario : periodo normal de trabalho de 40 horas semanais;
podendo atender em outros postos ou unidades de saude.
REQUISITOS PARA PROVIMENTOC:

a } Escolaridade : Nivel Simples;

auxiliar em atividades médicas e odontologas.
RECRUTAMENTC : Concurso Publico.,

EXEMPLOS DE ATRIBUIGOES: Acompanhar os servigos inerentes

medir temperatura; aplicar injegdes e vacinas; auxiliar

preparacaoc do paciente para submeter ao medico; auxiliar

Receber e acompanhar ¢ paciente parsa preé-consulta, efetuando
o levantamento dos dados pessoais (ficha), para o medico; auxiliar

enfermeira e medico em pegquenas cilrurgias, suturas, curativos;

20
Centroc Municipal de saude; receber pacientes para consultas;
na

ao

Oteis

sobre primeiros sS0COrros, aplicagao de vacina e injecgoes

)

a0 setor; colaborar em campanhas de vacinacao a niveis estadual

b) outras : servicos inerentes so setor de salde e assiténcia,

b ) Habilitagdo Profissional : realizar treinamentos basicos

e
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ANEXO I - Art, 20

CLASSE : Inseminador
SERVICO: SAG

MIVEL : Simples

PADRAC : 03

cODIGO : SAG.30.01.03

A
SINTESE DOS DEVERES:
<

Executar altividad
ea

n
—
o]
5]
[\ RY
Y3

residente do Municipio.

EXEMPLOS DE ATRIBUIGOES: Realizar servigos de inseminagao

correlatas.

CONDIGDES DE TRABALHO:

- . f a ) L h] 1 A, - L]
a) Horario : Perilodo normal de trabalho de 40 horas semanais.

uma inseminagado, sujeitc a trabalho nos finals de semana
feriados.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) escolaridade : 12 Grau Incompleto
b) Habilitagao : conhecimento sobre =z atividade, sujeito

treinamentos fora do domicilio.

RECRUTAMENTO : Concurso Publico.

s de inseminagaoc em matrizes de criadores

em

vacas no municipio, utilizando ¢ semen fornecidoe por centro
tecnico no assunto; Verificar se houve aprovelitamento pogitivo

do semen implantado anteriormente; executar outrag atividades

b) Outras: Ficar a disposicac quando for necessario reslizar

&

o

)
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PREFEITURR MUNICIPAL DE DERRUBADAS

RUA 1JUI N¢ 500 - CEP 98510-006 — CGC 94 442 282/0661-20

CLASSE : Pro%tocolists
SERVIGO: SAG

ufver @ médio

PADRAO : 03

¢ODICO : SAG.30.02.03

4"\\' TMT [a) hml T b} - 3 1‘\ »
SINTESE DOS DEVERES: Receber documentos & correspondencias
dos diversos setores da administragao; receber documentos e

corregpondencias externas para protocolog langar em livro

especiais em ordem cronologica.

EXEMPLOS DE ATRIBUIGCES: Executar tarefas relacionadas co
-~ 3 - -

protocolo de correspondencias, documentos, requerimentos interno

e externos para despacho superior; protocolar plantas; projeto

e outros para posterior deliberagéo; dar encaminhamentc par

=

m

=

5

a

08 getores competentas para tramites os documentos protocolados;

executar oubtras atividades correlatas.
ONDIQODS DE TRABALIO:
2) Horario: Periodo normal de trabalho de 40 horas semanais.
) Outras : FExecuter satividades durante o periodec normal 4

REQUISITOR PARA PROVIMENWNTO:

a) Fscolaridade : 12 Grau completo

da
b) Hebilitagao : conhecimento para o cargo e ser dactilografo.

RECRUTAMENTO: Concurso Publico.

e
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PREFEITURR MUNICIPAL DE DERRUBADAS

RUA 1JUI N° 500 - CEP 98510-000 -~ CGOC 94 442 282/0061-20

ANEXO I - Art. 20

CLASSE : Arguivista
SERVIGO: SAG

NIVEL : Médio

PADRAO : 03

cODIGO : SAG.30.02.03

SINTESE DOS DEVERES:
Executar atividades relacionadas com guarda de documentos e
correspondéncias, nos diversos setores da administragao municipal,

criando o Arquivo Central do Municipio.

EXEMPLOS DE ATRIBUIGOES: Executar a busca e recolhimento de
documentos, correspondénoias, leis e outros, Junto a cada setor,
para dar arquivamento, c¢riando métodos de catalogagao para
facilitar a consulta pelos érgaos interessadces, bLem como, a
vida funcional dos servidores; arquivar se possivel em computador,

- . . P 3
atraves de disquetes; e execubtar outras atividades correlatas.

conpi¢BES DE TRABALHO:
a) Horario : Perido normal de trabalho de 40 horas semanais.

b) Outras : atividades de arguivamento e guarda de documentos.

REQUISITGCS PARA PROVIMENTO:
a) Escolaridade : 12 Grau completo.
b) Habilitagso : conhecimento de técnicas sobre arquivo e guarda

de documentos; sujeito a treinamento fora de domicilio.

RECRUTAMENTO : Concurso Publico.




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

_ PREFEITURR MUNICIPAL DE DERRUBADAS ~

RUA 1JUf N2 500 - CEP 98510-000 — CGC 94 442 282/0001-20

ANEXO I - Art. 20.
CLASSE : TELEFONISTA

= SERVIGO: Administragao geral

—_ Nivel : Simples

. PADRAO: 03

- cODTGO: SOVU.20.08,03

- SINTESES DOS DEVERES: Executar trabalhos relacionados com operagdes
~ em aparelhos e mesas de ligacgoes telefonicas; executar outros servi .

¢os auxiliares inerentes aoc cargo.

EXEMPLOS DE ATRIBUIGCOES: OPerar com aparelhos de mesas de ligacao ;
efetuar as ligacgoes pedidas; receber e transmitir mensagens: zelar
pela conservagao e limpeza dos aparelhos; fazer reparos em aparelhos
telefonicos e mesas de ligagao; relacionar as ligacbes diarias solici

tadas; executar outras tarefas correlatas.

CONDIGOES DE TRABALHO:

a - Horario : periodo normal de trabalho de 40 horas Semanais;

b -Outras : o exercicio do cargo podera determinar o trabalho aos '

N sabados , domingos e feriados.

. REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

—_ Escolaridade : 12 Grau incompleto;

—_ b - HabilitagZo profissional: experiéncia comprovada em servigos que
- exijam trato com o pﬁblico.

-~ RECRUTAMENTO : Concurso Publico.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

_ PREFEITURR MUNICIPAL DE DERRUBADAS

RUA 1JUI N2 500 - CEP 98510-000 — CGC. 94 442 282/0001-20

= ANEXO I - Art. 20

— CLASSE : SERVENTE

—~ SERVIGO :Administragao Geral
—~ NIVEL : SIMPLES

-~ PADRAO : 02

- CODIGO : SAG-30.04.02

SINTESE DOS DEVERES: Realizar atividades rotineiras, envolvendo a

execugao de trabalhos auxiliares de limpeza em geral.

EXEMPLOS DE ATRIBUIGOES: Fazer trabalhos de limpeza nas diversas'
dependéncias e prédios publicos; limpar pisos, vidros, lustres |,
moveis e instalagbes sanitérias? remover lixo e detritos; lavar
€ encerar assoalhos; fazer arrumaQSes em loéais de trabalho; pro-
- ceder a remogac e conservagio de mbveis, maquinas e materiais em
. geral, preparar café e servi-lo; preparar e servir merenda esco -

. lar; fazer a limpeza de pétios; executar outras tarefas correla -

— tas.

- CONDIGCOES DE TRABALHO:

—~ a ) Horario : periodo normal de trabalho de 40 horas semanais;

- b ) Outras : sujeito ao uso de uniforme a ser fornecido pelo Mu-
- nicipio.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a ) Escolaridade : 19° Grau IncOmpleto;

b ) Habilitagéo Profissional : experiéncia comprovada em servigos
de limpeza.

RECRUTAMENTO: Concurso Publico.




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE DERRUBADAS

RUA IJUI N2 500 - CEP 98510-000 — CGC 94 442 282/0001-20

ANEXO I - Art. 20

CLASSE : GARI
SERVIGO: SOVU

NIVEL : Simples
PADRAO : 02

cODICO : SOVU.20.05.02

SINTESE DOS DEVERES:
Executar tarefas de recolhimento de lixo urbano e detritos
na area urbana ds cidade.

EXEMPLOS DE ATRIBUIGOES: Executar tarefas relacionadas com
limpeza urbana; recolhimento do lixo wurbano; executar tarefas
de Ffaxina quando nao houver recolhimento de lixo; coletar folhas

e outros nas avenidas, pragas e Jjardins da cidade; executar
outras tarefas correlatas.

CONDIGOES DE TRABALHO:
a) Horario : periodo normal de trabalho de 40 horas semanais.

b) Outras : sujeito ao uso de uniforme sz ser fornecido pelo
municipio e plantoes em feriados e domingos.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Escolaridade : 1° Grau Incompleto;

s 3 ~ ] * + -~ 3 3 )
b) Habilitagao Profissional : experiencia em servigos bragais.

RECRUTAMENTO :

Concurso PUblico.




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

_ PREFEITURR MUNICIPAL DE DERRUBADRS

RUA 1JUI N¢ 500 - CEP 98510-000 — CGC 94 442 282/0001-20

ANEXC I - Art. 20

CLASSE : VIGIA

SERVICGO: Obras, Viagzao e Urbanismo
NIVEL : SIMPLES

— PADRAO : 02

- CODIGO : SOVU.20.02.02

—~ SINTESE DOS DEVERES: Realizar atividades rotineiras, envolvendo a
execugao de trabalhos de supervisao, relacionados com a conserva-

gao’ e seguranga dos preéedios.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Fazer ronda de inspegfo em intervalos fi
xados, adotando providéncias tendentes a evitar roubos, incéndios
e danificagoes nos edificios e materiais sob sua guarda; fiscali-
zar a entrada e saida de pessoas € veiculos, peloes portaes ou por
tas de acesso ao local que estiver sob sua responsabilidade; veri
ficar as autorizagoes para ingresso nos referidos locais e vedar a
entrada as pessoas nao autotizadas; investigar todas as condigoes
que tenha observado; verificar se as portas e janelas estao devida
R mente fechadas; responder as chamadas telefbnicas e anotar recados
levar ao conhecimento das autoridades quaisquer irregularidades ve

rificadas; executar outras atividades correlatas.

. CONDIGOES DE TRABALHO:

P a ) Horario: periodo normal de trabalho de 40 horas semanais;
b ) Outras : sujeito ac uso de uniforme a ser fornecido pelo Muni
cipio. -

- REQUIBSITOS PARA PROVIMENTO:
a ) Escolaridade : 12 Grau Incompleto;
b ) Habilitagao profissional : experiencia comprovada em servigos

que exijam trato com o publico.

RECRUTAMENTO: Concurso Publico.
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- ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURR MURICIPAL DE DERRUBADAS

RUA 1JUI N2 500 - CEP 98510-000 — CGC 94 442 282/0001-20

ANEXO I - Art. 20
CLASSE : OPERARTO
SERVICO: SOVU

NIVEL : SIMPLES
PADRAO : 02
cODIGO : SOVU.20.10.02

SINTESE DOS DEVERES: Carregar, descarregar veiculos em geral, arru-
mar e levar bens de consumo, materiais de contrugao e outros; fazer
aberturas de valas para boeiros; executar obras de calgamento e pa-
v1mentagao com pedras irregulares; auxiliar em servigos de recupera
gao e. construgao de pontes e pontllhoes cuidar da limpeza e arbori
zagao da cidade; auxiliar em servigos de recuperagac de estradas;

executar obras de construgao e reformas de prédios pﬁblicos; execu-

tar servigos de faxina e limpeza de ruas e pragas; executar outras
tarefas correlatas.

CONDIGOES DE TRABALHO :

a ) Horario : periodo normal de trabalhc de 40 horas semanais;

b ) Abertura: sujeito ao uso de uniforme a ser fornecido pelo muni-
01p10 e, ao trabalho desabrigado.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a ) Escolaridade : 1¢ Grau incompleto;

b ) Habilitagao Profissional : Experiéncias comprovadas em servigos
bragais,

RECRUTAMENTO : Concurso Publico.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURR MUNICIPAL DE DERRUBADAS

RUA 13U N2 500 - CEP 98510-000 — CGC 94442 282/0001-20

ANEXO I - Art. 20

CLASSE : Servigos Gerails
SERVIGO: SOVU

NIVEL : Simples

PADRAC : 01

cODIGO : SOVU.20.20.01

SINTESE DOS DEVERES: Executar tarefas diversas no unicipio.

EXEMPLOS DE ATRIBUIQGES:Executar terefas de limpe=za, faxina,
capina, limpeza de sarjetas, boeiros, desaguadourocs, etc.;
executar tarefas de pintura, recolhimento de lixo urbano; varredu
ra em caigadas, pragas, logradouros publicos e executar outras
atividades correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horario : perfodo normal de trabalho de 40 horas semanais;
b)Outras: sujeito 20 uso de uniforme & ser fornecide pelo munici
pio.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Escolaridade : 1¢ Grau Incompleto

b) Hebilitagao: Experiénecia em servigos bragais.

RECRUTAMENTO : Concurso Publico.




Pama

Estado do Rio Grande do Sul

PREFEITURA MUNICIPAL DE DERRUBADAS ~
Rua Tjuf, 500 - Fone (055) 551-1558 ‘
CEP 98510-000 - CGC 94.442,282/0001-20

CLASSE : SERVIGOS GERAIS DE ESCOLA
NIVEL : SIMPLES

PADRAO : 01

cODIGO : SEC.50.10.01

SINTESE DOS DEVERES: Realizar atividades rotineiras, envolvendo a execugao
de trabalhos auxiliares de limpeza, confecgao de merenda, auxiliar na distribui
¢a0 da merenda escolar aos alunos.

EXEMPLOS DE ATRIBUIGF)ES‘ Fazer trabalhos de limpeza de s=alas de aula, salas
de administrag@o, cozinha, banhe'-' j_quadro
lazer, confeccionar a merenda escol ‘para os,_: alunos, auxiliando na distribui

gao, zelar pela manutencao de movels,j'..e outros -bens colocados ao funcionamento

“portas, janelas e areas de

da unidade escolar de lotagao, executar outras tarefas correlatas.
CONDIGOES DE ‘TRABALHO:

a - Horario : periodo normal de trs

de 40 horas semanais;

b - Qutras : sujeito ao uso de unlfomea ser. fornecido pelo _thicipio.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO: S L
a - Escolaridade : 1° Grau incompleto: =~

b - Habilitagao Profissional : experiéncia comprovada em servigos dessa natureza

RECRUTAMENTO : Concurso Publico.

DERRUBADAS - Terra do Salto do Yucuma. Visite-o, &




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURR MUNICIPAL DE DERRUBADAS

RUA IJUL N2 500 - CEP 98510-000 — CGC 94 442 282/0001-20

ANEXO I - Art. 22,

QUADRO - : CARGOS EM C OMISSAC E FUNCOES GRATIFICADAS
CLASSE : SECRETARIO
PADRAO : 10

cOpIco SSA/SOVU/SAG.10/20/30.07.10

SINTESE DOS DEVERES: Dirigir, orientar, coordenar e controlar
08 trabalhos de uma Secretaria Municipal.

EXEMPLOS DE ATRIBUIQGES: Zelar pelo cumprimento de projetos
e programas baseados em critérios de prioridade e de custo-benefi
clo; apresentar ao Prefeito, na época prépria, O programa anual
de trabalho do seu Orgado; supervisionar a elaboragao da proposta
orgamentaria de seu Orgio; apresentar, periodicamente, relatdrio
das atividades de seu Orgao; proferir despachos decisorios e
de interlocutérios, em processos atinentes a assuntos de competén
cia do 6rg§o que dirige; propor ao 6rg§o competente da Secretaria
de Administragao a demissZo, nomeagdo e/ou dispensa ou exoneragao
de pessoal; indicar a0 Prefeito, servidores para o preecenchimento
das fungoes de chefia que lhe sao subordinadas ou propor sua
demissao ou exoneragao; fazer comunicar ao setor competente
as itransferéncias de bens moveis e equipamentos; aprovar a
escala de férias dos empregados publicos e servidores de seu
orgao; manter rigoroso controle de entrada e saida do material
requisitado; visar atestados e certiddes a qualquer titulo,
fornecidas pelo orgao sob sua diregdo; abonar.faltas'de até 08..
dias; conceder licenga para tratamento de salde dee até 15 dias
para o pessoal que atua em seu Orgfo; cumprir as demais atribuigdes
que lhe forem conferidas em leis e regulamentos; executar outras
tarefas correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:

a2 ) Horario : & disposicdo do Prefeito Municipal;

b ) Outras : contato com o publico; o exercicio do cargo e/ou
fungao podera determinar a realizagao de viagens e trabalhos
aos sabados, domingos e feriados.

RECRUTAMENTO: Livre nomeagdao do Prefeito Municipal.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURR MUNICIPAL DE DERRUBADAS ~

RUA IJUI N¢ 500 - CEP 98510-000 — CGC 94 442 282/0001-20

ANEXO I - Art. 22,

QUADRO : CARGOS EM COMISSAO E FUNGOES GRATIFICADAS
CLASSE : CONSULTOR JUrIDICO

PADRAO : 10

cODIGO : SAG.30/02/10

SINTESE DOS DEVERES : Orientar, acompanhar e coordenar o Processo
Juridico do Municipio, representando o mesmo em todas as situacoes
em que seja necessario seus conhecimentos e representatividade.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES : Orientar, coordenar e ordenar o processoc
legal do Municipio, adaptando o Legislagio Municipal ao das
Lels Maiores; acompanhar a vida funcional dos servidores; analisar
o0 processo legislativo e consonancia com a Lei org§nica municipal;
representar o wmunicipio em agdes trabalhistas Jjunto & JCJ e
na Justiga Comum; defender os interesses do Municipio e do
Executivo Municipal; fornecer pareceres sobre consultas feitas
pelo Poder Executivo, Departamento de Pessoal e outros orgios

municipais e de interesse do municipio; executar outras stividades
correlatas.

CONDIGOES DE TRABALHO:

a - Horario : & disposigio da Administragio Municipal

b - Outras : o exercicio do cargo ou fungdo poderéd determinar
viagens fora do domicilio.

RECRUTAMENTO : Livre nomeagao do Prefeito Municipal

W/



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

o

PREFEITURR MUNICIPAL DE DERRUBADRS ~

RUA 1JUI N¢ 500 - CEP 9$8510-000 — CGOC 94 442 282/0001-20

o~

ANEXO I - Art. 22

CLASSE : MEDICO
SERVIGO: SSA
. NiVEL : PRINCIPAL

- PADRAC : CC-10
- cODIGO : SSA.10.02.10
— SINTESE DOS DEVERES : Prestar assisténcia médica, cirurgica, fazer !

inspecoes de salde em candidatos a cargos publi
cos e em servidores municipais.
- EXEMPLOS DE’ATRIBUIGOES : A tender diversas consultas médicas e, ambu
’ latorios, hospitais, unidades sanitarias e
efetuar exames médicos em escolafes e pré—escolares; eXxaminar servi -
dores publicos municipais para fins de controle no ingresso, licenga
e aposentadoria; fazer visitas domiciliares a servidores publicos mu-
nicipais para fins de controle de faltas por motivo de doenga; prren-
cher e assinar laudos de exames e verificaQSes; fazer diagnéstico e !
recomendar a terapeutica indicada para cada caso: prescrever regimes
dietéticos; prescrever exames laboratoriais; tais como, sangue, urina,
raio X e outros; encaminhar casos especiais a setores especializados;
preencher a ficha individual do paciente; preparar relatorios mensais

. relativos as atividades do cargo; executar outras tarefas correlatas.

CONSICOES DE TRABALHO:

a ) Horario : periodo normal de trabalho de 20 horas semanais;

= b ) Outras : Servigo externo: dentro do horario previsto o titular do
- cargo poderé prestar servigo em mais de uma unidade.

. REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

= a ) Escolaridade : Nivel Principal ( Superior )

— b ) Habilitagao Profissional: habilitagao legal para o exercicio da
. profissao de Médico.

-~ RECURTAMENTO : Cargo em Comissao - livre Nomeagao.




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURR MUNICIPAL DE DERRUBADRS

RUA IJUI N*° 500 - CEP 98510-000 — CGOC 94 442 282/0001-20

ANEXO I - Art. 22
CLASSE : CIRURGIAO DENTISTA
SERVIGO: SERVIGO DE SAUDE E ASSISTENCIA
NIiVEL : PRINCIPAL '
PADRAO : CC-10
cODIGO : SSA.10.02.10

SINTESE DOS DEVERES: Realizar fungdes de carater técnico e administra

Y tivo, participando do planejamento, realizagao e
avaliagao dos programas de saude pﬁblioa, pra ceontribuir para o bem-!
estar da coletividade,
EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Elaborar Juntamente com a equipe de saude

normas tecnicas e administrativas para os
servigos, consultando documentos de outras entidades para programar a
dinamica da odontologia de salde publica; participar do planejamento,
execugao e avaliagao de programas educativos de prevengio a saude da
boca e dos dentes, supervisiénando—os e observando os resultades, a
fim de contribuir para a melhoria da saude bucal da comunidade, anali
sar dados especificos coletados pelos postos de saude e outros servi-
¢os estudando-os e comparando-os, a fim de tragar, com a equipe de sa
ude , as prioridades ao desenvolvimento de programas de hig iene oral
para a comunidade,; coordenar, supervisionar, executar e avaliar ati
vidades de fluoretizagao dos demtes e outras técnicas, desenvolver
programas de profilaxia de carie dentaria; participar executando e a—
valiando planos de adicac de fluor na égua, sal ou outras substancias
de consumo obrigatério, para cooperar na preVéngéo das afeches denté
rias; executar outras tarefas correlatas.
CONDICOES DE TRABALHO:
a ) Horario: periodo normal de trabalho 20 horas semanias.
b ) Outras :" o exercicio do cargo podera determinar a realizacgao de
viagens.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a ) Escolaridade : Nivel principal ( Superior )
b ) Haﬁilitagéo profissional : habilitagao legal para o exercicio da
| profissao de cirurgiao-dentista.

RECRUTAMENTO : Cargo em Comissao ( Livre Nomeagao ).

/




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DERRUBADAS

RUA 1JUI N¢ 500 - CEP 98510-000 — CGC 94 442 282/0001-20

ANEXC I - Art. 22.

QUADRO : CARGOS EM COMISSAO E FUNGOES GRATIFICADAS
CLASSE : ARQUITETO URBANISTA

PADRAQ : 10

cODIGO : CC/FG-01-10

STNTESE DOS DEVERES: Elaborar, mapear, planejar a urbanizagéo

. da cidade, bem como, 0 palisagismo da mesma.
. EXEMPLOS DE ATRIBUEQ@ES: Elaborar,cocordenar, 0S5 servigos de
- mapeamento e planejemento urbanistico e paisagistico da cidade;

ordenar a implantagao de rede esgoto cloacal e pluvial, observando
- os principios de preservagaoc do meio ambiente e mananciais
hidricos; projetar a maquete do Centro Administrativo Municipalj
projetar o embelezamento urbano, com construgac de avenidas
e ruas, com iluminagéo e pérticos nas entradas da cidade; arboriza

cao e Jjardinamento dos logradouros publicos; execuatr outras
atividades correlatas.

CONDIGOES DE TRABALHO: a disposigao do Prefeito Municipal
RECRUTAMENTO : Livre nomeagao do Prefeito Municipal.
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PREFEITURR MUNICIPAL DE DERRUBADAS

RUA IJUI N2 500 - CEP 98510-000 — CGC 94 442 282/0001-20

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Furs 1~ Db 22
QUADRO : CARGOS EM COMISSAO E FUNGOES GRATIFICADAS

CLASSE : CHEFE DE GABINETE

PADRAO | 09

cODIGO : SAG.30.01.09

SINTESE DOS DEVERES:Assistir ao Prefeito em suas atividades
relacionadas com autoridades e atendimento ao publico em geral.
EXEMPLOS DE ATRIBUIQ@ES:Atender' as pessoas gue desejarem falar
com © Prefeito Municipal, encaminhando-as e orientandoi-as para
a solugao dos respectivos assuntos ou marcando-lhes audiéncia;
atender ou encaminhar aos Orgaos competentes, as pessoas que
solicitarem informagoes ou servigos da Prefeitura; organizar
audiéncias do Prefeito, selecionandc os pedidos coligando dados
para a compreensao do histdérico dos assuntos, analise e decisao
final; organizar a agenda de atividades e programas oficlais
do Prefeito e tomar as provid@ncias necessarias para a sua
observancia; acompanhar nos orgaocs municipais o andamento das
providéncias determinadas pelo Prefeito; fazer registros relativos
as audiéncias, visitas, conferéncias e reunices que etnha que
participar ou que sejam do interesse do Prefeito, coordenado
as providéncias com elas relacionadas; programar solenidades,
coordenar as expedigdoes de <convites e anotar as providencias
que3 se tornem necessarias ao fiel cumprimento do programa;
dirigir o cerimonial do Prefeito; providenciar encaminhamento
de pedido de diarias ou de despesas de viagens do Prefeito ao
brgao competente da Prefeitura, bem como, a devida prestagao
de contas dessas despesas, executar outras tarefas correlatas.
CONDICOES DE TRABALHO:

a ) Horario : a disposigao do Prefeito Municipalj;

b ) Outras : o exercicio do cargo e/ou fungao podera determinar
a realizagiao de viagens e trabalhos aos sabados, domingos e
feriados.

RECRUTAMENTO: Livre Nomeagao do Prefeito e/ou Designagao.




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURR MURICIPAL DE DERRUBRDAS

RUA 1JUI N2 560 - CEP 98510-000 — CGC 94 442 282/0001-20

ANEXO I - Art., 22

QUADRO : CARGOS EM COMISSAO E FUNGOES GRATIFICADAS
CLASSE : ASSESSOR DE IMPRENSA
PADRAO : 08

cODIGO : CC/FG-01-08

SINTESE DOS DEVERES: Assessorar o Prefeito Municipal e seus

orgaos na divulgacao dos atos da administragac na imprensa
falada e escrita.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Coletar dados da administracao para
divulgacao; preparar programas de radio e matéria para jornais;
representar o Prefeito Municipal gquando necessério; divulgar
o) Municipio, as suas obras, seus pontos turisticos e registrar
acontecimentos inéditos no ambito Municipal ou nas areas de

interesse municipal; executar outras atividades correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO : a disposigao do Prefeito Municipal
RECRUTAMENTO: livre nomeagao do Prefeito Municipal.
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PREFEITURR MUNICIPAL DE DERRUBADAS

RUA IJUI N2 500 - CEP 98510-000 — CGC 94442 282/0001-20

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

ANEXO I - Art. 22

QUADRO : CARGOS EM COMISsAO E FUNGOES GRATIFICADAS
CLASSE : Chefe de Departamento

PADRAO : 07

cODIGO : CC/FG-03-07

SINTESE DOS DEVERES: Chefiar, coordenar as atividades relativas
a0 setor que o mesmo for designado, mantendo a ordem, organizagao
e outros requisitos necessarios para o bom funcionamentc do
mesmo.

EXEMPLOS DE:,ATRIBUIQGES: orientar, coordenar, chefiar pessoal
em tarefas burooréticas, servigais e outras no departamento
a sl confiado; tragar planos e executa-los Juntamente com seus
comandados; fiscalizar o cumprimento de horario na. segao sob
seu comando; executar outras atividades correlatas.

CONDIGOES DE TRABALHO : & disposigao do Departamento.
RECRUTAMENTO : Livre nomeagdo do Prefeito Municipal.
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— QUADRO : CARGOS EM COMISSAO E FUNCOES GRATIFICADAS
—_ CLASSE : Capataz de Servigo

—~ PADRAO : 06

-~ CcODIGO : CC/FG-01-06

/“ SINTESE DOS DEVERES: Chefiar equipes de servigos e coordenar

tarefas nos setores de obras e urbanistico.

EXEMPLOS DE ATRIBUIQ@ES : Chefiar ou capataziar equipes nos
servigos de obras e urbanisticos; executar obras projetadas
y pelos setores de engenharia do Municipio; 1liderar equipes
em servigos de defesa c¢ivil e outros necessarios quando de

calamidades ou emergéncias; executar outras atividades correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO : & disposicio do Poder Executivo
. RECRUTAMENTO : Livre nomeagao do Prefeito Municipal

.
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QUADRO : CARGOS EM COMISSAO E FUNGOES GRATIFICADAS
CALSSE : SUBPREFEITO

PADRAO : 06

cODIGO : SAG.30.04.06

SINTESE DOS DEVERES: Executar os servigos publicos distritais
e coordenar ag atividades 1locais ..executadas pelos diferentes

6rgaos da Prefeitura Municipal.

RXEPLOS DE ATRIBUIQ@ES:Executar na parte que lhe couber, as
leis, resolugaes e demais atos emanados dos Poderes Municipais;
promover a fiscalizagao dos servigos executados nos distritos;
propor ac Prefeito a demissao ou nomeagao e a dispensa ou exoneraga
de pessoal de obras para os servigos das subprefeituras; prestar
informagoes que 1lhes forem solicitadas pelo Prefeito e pela
Camara de Vereadores; indicar, ao Orgao competente, as providéncias
necessarias de interesse do Distrito; Iinspecionar os caminhos,
estradas e as pontes 1localizadas no Distrito; apresentar ao
Prefeito relatorio das necessidades do Distrito e dos planos

que pretende executar; executar outras tarefas correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:

a ) Horario : a disposicgao do Prefeito Municipal

b ) Outras : o exercicio fo cargo e/ou fungdo podera determinar
a realizacao de viagens e ‘trabalhos aos sabados, domingos e

feriados.

RECRUTAMENTO : Livre nomeagaco do Prefeito Municipal.
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QUADRO : CARGOS EM COMISSAO E FUNCOES GRATIFICADAS
CLASSE : ASSESSOR ADMINISTRATIVO

PADRAO : 04

cODIGO : CC/FG-04-04

SINTESE DOS DEVERES: Assessorar os orgdos da Prefeitura Municipal
burocratico e administrativamente, executando tarefas relacionadas

com a Legislagao Vigente:

EXEMPLOS DE ATRIBUIGOES: Assessorar os setores da administragao
municipal, executando tarefas burocraticas; organizando oS
setores administrativos; auxiliar na interpretagao dos preceitos

legais; executar outras tarefas correlatas.

CONDIGOES DE TRABALHO : a disposigao do setor.
RECRUTAMENTO : Livre nomeagao do Prefeito Municipal.
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QUADRO : CARGOS EM COMISSAO E FUNCOES GRATIFICADAS
CLASSE : CHEFE DE SERVICO

PADRAO : 02

cODIGO : CC/FG-02.02

SINTESE DOS DEVERES: Organizar, coordenar e planejar servigos

nos diversos setores, ou, 0 que estiver sob sua responsabilidade.
EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Organizar, coordenar e planejar servigos
de equipe; chefiar grupos de pesscas em sServigos nos mais diversos
setores da administragcao municipal; executar ordens superiores;
executar outras atividades correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO : a disposigao da Administracao Municipal.

RECRUTAMENTO : Livre nomeagao do Prefeito MUnicipal
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- QUADRO : CARGOS EM COMISSAO E FUNCOES GRATIFICADAS

CLASSE : CHEFE DE TURMA

PADRAO : 02

cODIGO : SOVU.20.02.02

STNTESE DOS DEVERES: Chefiar as atividades de uma turma de servigos,
organizando e orientando os trabalhos eSpecificos da mesma e controlan
do o desempenho do pessoal para asscgurar o desenvolvimento normal
das rotinas de trabalho.

EXEPLOS DE ATRIBUICOES: Analisar o funcionamento das diversas rotinas,
- observando o desenvolvimento e efetuando estudos e ponderagoes
— a respeito, para propor medidas de simplificagéo e melhoria dos
— trabalhosdando orientagao e informagoes e respeito dos mesmos,
' para assegurar sua eficiente execugao, orientar da escala de férias
—~ do pessoal de sua turma; prestar informagaes sobre pProcessos, paéis
—~ e servigos que estao sob seu controle e execugao, a fim de que
os interessados possam saber a respeito; elborar relatorios periédicos
fazendoexposigdes pertinentes para informar sobre o andamento dos
- trabalhos. promover o comportamento disciplinar entre o pessoal
socb sua responsabilidade; incentivand-os ao cumprimento dos regulamen,
tos, ordens e instrugoes de servigo, para obter uma clima favoravel
ao maior rendimento do trabalho; avaliar a produgéo tanto no aspecto
qualitativogquanto ao quantitativo, considerando a eficiéncia de

cada empregado pﬁblico e servidor e os recursos materiais disponiveis

_ nara concluir a respeito e determinar novos procedimentos, sSe
— for o caso; executar outras tarsfas correlatas.

. CONDICOES DE TRABALHO

_ a ) Horario : & disposigao do Prefeito Municipal;

- b ) Outras : o exercicio do cargo e/ou fungao podera determinar
o~ a realizagao de viagens e trabalhos aos sabades, domingos e feriados.

—~ RECRUTAMENTO : indica@éo pelo Prefeito Municipal.
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QUADRO : CARGOS EM COMISSAO E FUNGOES GRATIFICADAS
CLASSE : CHEFE DE SETOR

PADRAO : Ol

cOHDIGO : CC/FG-02-01

sINTESE DOS DEVERES: Chefiar as atividades de determinado setor
da administragao municipal; organizar as atividades de forma
dinsmica, propiciando melhor desenvolvimento das atividades;
controlar o desempenho do pessoal sob seu comando.

EXEMPLOS DE ATRIBUIGOES: Organizar, periodicamente, o seu setor
de trabalho, dando condigoes de trabalho dinsmico e satisfatorio
nas atividades do setor; organizar tarefas e atividades com
o pessoal sob seu comando; fiscalizar as atividades desenvolvidas
por elemento de apoio do setor; executar ordens superiores
para ¢ bom andamento dos servigos; executar outras atividades

correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO : & disposigao do setor.
RECRUTAMENTO : Livre nomeagao do Prefeito Municipal.




